
Der Markt Regenstauf (ca. 16.500 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Raumpfleger (m/w/d)

für die Liegenschaften des Marktes Regenstauf

Unsere Erwartungen an Sie:
· idealerweise Berufserfahrung in der Gebäudereinigung
· Gewissenhaftigkeit und Ordnungssinn
· körperliche Belastbarkeit
· selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
· Mobilität und Bereitschaft zur flexiblen Arbeit

Das bieten wir Ihnen:
· eine unbefristete Teilzeitstelle mit Arbeitszeiten überwiegend in den Nachmittagsstunden

(Montag-Donnerstag 14:00-17:00 Uhr, Freitag 12:45-16:00 Uhr), im Rahmen der Vertretung sind
auch abweichende Arbeitszeiten möglich

· eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) unter Berücksichtigung der
persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 2

· die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes
· eine attraktive Altersvorsorge
· 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr zzgl. 2 arbeitsfreie Tage (Heiligabend und Silvester)
· individuelle Möglichkeiten zur Vereinbarung von Familie und Beruf (Auszeichnung mit dem

Qualitätssiegel des Landkreises Regensburg „Beruf und Familie. Geht gut bei uns!“)
· einen Zuschuss zum Deutschlandticket Job

Ø Umfang: 15,25 Stunden
Ø Vertrag: unbefristet
Ø Beginn: nächstmöglich
Ø Vergütung: EG 2 TVöD

Für Fragen zu der angebotenen Stelle steht Ihnen Herr Wolf unter 09402/509-71 zur Verfügung.
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den entsprechenden Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an den:

Markt Regenstauf, Personalamt, Bahnhofstraße 15, 93128 Regenstauf
oder per E-Mail an

bewerbung@regenstauf.de

Wenn möglich reichen Sie die Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Mail ein. Schriftliche Bewerbungsunterlagen bitte
nur in Kopie, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgeschickt werden können. Diese werden unter
Berücksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.


